
Анотація 

 

навчальної дисципліни: Трудове право 

 

1.  Викладач: Самофалова О.М., спеціаліст,  викладач 

     (прізвище, ініціали, категорія, педагогічне звання, науковий ступінь) 

 

2. Відділення: агроінженерії 

 

3. Циклова комісія: суспільних дисциплін 

 

4. Освітній (освітньо-професійний ступінь): фаховий молодший 

бакалавр 

 

5. Освітньо-професійна програма: Агрономія 

 

6. Опис навчальної дисципліни: 

6.1.  Кількість кредитів ЄКТС: 2 

6.2. Загальна кількість годин: 60, у т.ч.: 

  - аудиторних: 30 

  - самостійних: 30 

6.3.  Курс, семестр: курс  4 семестр 8 

 

6.4.  Форма підсумкового контролю: екзамен 

 

6.5.  Мета навчальної дисципліни: формування у здобувачів фахової 

передвищої освіти навичок оволодіння сукупністю знань з правового 

регулювання відносин у сфері використання найманої праці, прийняття ними 

обґрунтованих рішень у сфері трудових правовідносин, а також опанування 

ними методики правового аналізу відповідних норм трудового права. 

 

6.6. Компетентності:  

  загальні компетентності:  

- здатність до абстрактного мислення, аналізу і синтезу;  

- здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях;  

- знання та розуміння предметної області та розуміння професійної 

діяльності; 

- навички використання інформаційних комунікаційних технологій;  

- здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями; 

 

  фахові компетентності:  

   -  здатність застосовувати знання завдань, принципів і доктрин 

національного права, а також змісту правових інститутів, щонайменше з 

таких галузей права, як: конституційне право, адміністративне право і 



адміністративне процесуальне право, цивільне і цивільне процесуальне 

право, кримінальне і кримінальне процесуальне право;  

    - знання і розуміння соціальної природи трудових відносин та їх правового 

регулювання; 

    - здатність визначати належні та прийнятні для юридичного аналізу факти; 

 - здатність до критичного та системного аналізу правових явищ і 

застосування набутих знань у професійній діяльності; 

 - здатність до логічного, критичного і системного аналізу документів, 

розуміння їх правового характеру і значення. 

  

6.7.  Перелік тем навчальної дисципліни: 

  Тема 1. Поняття трудового права. Джерела трудового права. КЗпПУ. 

Суб'єкти трудового права.         

  Тема 2. Соціальне парнерство у сфері трудовий відносин. Правове 

регулювання діяльності профспілок України.     

     Тема 3.  Колективні договори та угоди. Колективний договір коледжу. 

     Тема 4. Зайнятість населення. Профорієнтація та профнавчання. 

     Тема 5. Поняття трудового договору      

     Тема 6. Підстави припинення трудового договору.    

  Тема 7. Порядок оформлення звільнення з роботи. Вихідна допомога. 

Проведення розрахунків при звільненні.      

    Тема 8. Поняття робочого  часу. Ненормований режим праці.  

    Тема 9. Поняття і види часу  відпочинку. Відпустки.   

    Тема 10. Заробітна плата. Гарантії і компенсації.    

    Тема 11. Матеріальна відповідальність сторін трудового договору. 

    Тема 12. Трудова дисципліна. Заохочення на роботі.  

    Тема 13. Дисциплінарна відповідальність. Стягнення.   

    Тема 14. Охорона праці. Праця молоді.    

    Тема 15. Трудові спори. Судовий порядок розгляду трудових спорів. 

            

      

 


